								Zał. nr 4 wzór umowy
U M O W A nr …….
zawarta w dniu ……….. pomiędzy Gminą Ostrów 39-103 Ostrów 225 NIP 818-15-89-011 Zakładem Usług Komunalnych w Ostrowie 39-103 Ostrów 225, reprezentowanym przez :
Kierownika Zakładu 			- Marka Gubernata
Głównego Księgowego			- Witolda Ziębę 
zwanym w dalszej części umowy Zamawiającym,
a 
………………………………………………………………………………………………
reprezentowaną przez :
……………………………………………………………………………………………….
zwaną dalej Wykonawcą.

Strony umowy oświadczają, że niniejsza umowa została zawarta w wyniku rozstrzygnięcia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego nr sprawy: ZUK.261.1.6.2019 zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843) oraz złożoną ofertą Wykonawcy 
z dnia …………..  i warunkami określonymi w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia.

Przedmiot umowy
§ 1
Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usługi ochrony mienia Gminy Ostrów Zakładu Usług Komunalnych w Ostrowie, zgodnie ze SIWZ.

Warunki realizacji zamówienia
§ 2
Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia ochrony mienia w następującym czasie:
OCHRONA  STAŁA
1. w dni robocze od poniedziałku do piątku w godz. od 21:00 do 6:00 dnia następnego
 (2 stróżówki),
1. w soboty:
od godz.14:00 do 24:00 ( 2 stróżówki )
1. [bookmark: _Hlk498622341]  niedziele i święta oraz we wszystkie ustawowo wolne dni od pracy – całodobowo, 
1. w dni wolne od pracy wprowadzone decyzją Zamawiającego – całodobowo,
Stróżówka to wskazane przez Zamawiającego pomieszczenie dla pracowników ochrony wyposażone w media ( woda ,prąd ,ogrzewanie )
Przewidywana liczba  roboczogodzin w okresie realizacji zamówienia wynosi 9512, przy czym Zamawiający zastrzega sobie prawo zmniejszenia tej ilości 
w przypadku zmiany godzin pracy instalacji, a w następstwie  zmianę  godzin pracy ochrony mienia. Zamawiający nie poniesie z tego tytułu żadnych konsekwencji  finansowych. 
O ewentualnym zamiarze zmiany godzin pracy instalacji Zamawiający poinformuje  Wykonawcę z co najmniej 7-dniowym    wyprzedzeniem. 
PATROL INTERWENCYJNY
Zapewnienie niezwłocznej reakcji zmotoryzowanego patrolu interwencyjnego, niezależnie od pory dnia i nocy w nieprzekraczalnym czasie 20 minut od wezwania przez osoby uprawnione ze strony Zamawiającego tj. Kierownik Dyspozytorni, wagowy, majster, pracownicy ochrony stałej, przebywający na terenie ochranianego obiektu
Patrol interwencyjny funkcjonujący całodobowo ma za zadanie podejmowanie natychmiastowych reakcji na sygnały telefoniczne  otrzymywane z chronionych obiektów Zamawiającego,  w związku 
z zaistnieniem sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa osób i mienia, a w szczególności w przypadku:
a) skutecznej próby wtargnięcia na teren obiektu chronionego osób niepowołanych, 
b) kradzieży lub dewastacji  mienia przez osoby niepowołane,
c) próby utrudniania funkcjonowania i bieżącej eksploatacji na terenie chronionych obiektów.

§ 3
W ramach wykonywanej usługi do obowiązków Wykonawcy należeć będzie 
w    szczególności:
· patrolowanie terenu wokół obiektu
Wykonawca zobowiązany jest do wyposażenia w odpowiednie narzędzia do skutecznej pracy ochrony takie jak: - urządzenia elektronicznego systemu kontroli pracy pracowników ochrony posiadającego funkcję rejestracji wykonywania zadań ochronnych na obiektach ( posterunkach) oraz przesyłania tych danych do centrum monitorowania i zapisu danych np. ACTIVE GUARD lub inne równoważne. Na terenie chronionych obiektów i urządzeń   jest 6 posterunków :
Posterunek 1  - Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych w Kozodrzy oraz
plac postojowy z magazynem paliw
Posterunek  2	- Budynek podczyszczalni odcieku z wagą samochodową
Posterunek 3 - Budynek warsztatowo-magazynowy i budynek socjalno-biurowy 
 	z magazynem terenowym otwartym i zbiornikiem odcieku nr 1
Posterunek 4 - Oczyszczalnia odcieków – Instalacja odwróconej osmozy
Posterunek 5 - Kwatera składowania odpadów nr 12 wraz z placem manewrowym 
i przepompownią odcieku 
Posterunek 6 - Sortownia  wraz z magazynem i Instalacją Stabilizacji Tlenowej Odpadów
Czas rejestracji na poszczególnych posterunkach co 2 godziny
· dozorowanie obiektów i mienia , zapobieganie kradzieży i niszczeniu mienia, obserwacja osób i otoczenia,
· wykrywanie i zapobieganie pożarom,
· ochrona mienia przed zniszczeniem,
· przegląd bram, drzwi, okien w celu zapewnienia bezpieczeństwa,
· kontrola ruchu osobowego i ciężarowego na obiekcie,
· kontrola dostępu do strzeżonych nieruchomości i obszarów, bezwzględny zakaz wpuszczania na teren zakładu osób i pojazdów samochodowych bez uprzedniego zezwolenia upoważnionych pracowników zamawiającego, 
· otwieranie i zamykanie budynku oraz określonych pomieszczeń,
· prowadzenie niezbędnych działań prewencyjnych na zewnątrz i wewnątrz obiektów, 
· sporządzanie raportów o potrzebie wykonania napraw lub w celu podjęcia innych działań,
· sporządzanie codziennych raportów z przebiegu służby w książce służby,
· sporządzanie elektronicznego  miesięcznego raportu systemu kontroli pracowników    ochrony na poszczególnych obiektach (posterunkach),
· odnotowywanie w książce służby istotnych z punktu widzenia bezpieczeństwa chronionych obiektów wydarzeniach z opisem ich przebiegu, wszelkich zdarzeń występujących na terenie zakładu mających związek z ochranianymi obiektami (m.in. stan kurków odcinających media, stan ogrodzenia, spostrzeżenia z obchodów, wejścia na teren zakładu osób obcych, awarie i inne zdarzenia),
· natychmiastowe informowanie o zdarzeniach o naruszeniu przepisów obowiązujących na terenie ochranianym,
· współpraca z : kierownictwem Zakładu, Policją, Strażą Pożarną, Pogotowiem Ratunkowym, Pogotowiem Energetycznym, Pogotowiem Gazowym,
· w przypadku awarii technicznej kontaktowanie się ze służbami technicznymi Zakładu,
· postępowanie pracowników ochrony zgodnie z wszelkimi instrukcjami i regulaminami obowiązującymi na terenie Zakładu, 
· przestrzeganie przepisów bezpieczeństwa i ochrony ppoż.,
· [bookmark: _GoBack]przestrzeganie obowiązku dotrzymania tajemnicy odnośnie wszelkich informacji  pochodzących 
z chronionych obiektów,
· przestrzeganie tajemnicy służbowej w kwestiach sposobu zabezpieczenia technicznego              na  terenie chronionych obiektów,
· w okresie zimowym odśnieżanie i posypywanie piaskiem ciągów komunikacyjnych na terenie zakładu ( chodniki, dojścia do obiektu - narzędzia i piasek zapewnia Zamawiający), utrzymanie porządku przed obiektami,
· realizowanie bieżących zadań uzgodnionych z Wykonawcą , przekazanych przez przedstawicieli Wykonawcy – każde wykonane czynności powinny być odnotowane 
w książce służby.

Termin realizacji
§ 4
Strony ustalają termin realizacji przedmiotu umowy od dnia 01.01.2020 r. do dnia 31.12.2020 r.

Wymagania dotyczące pracowników ochrony. Obowiązki Wykonawcy.
§ 5
1. W czasie pełnienia służby pracownik ochrony powinien być wyposażony 
w umundurowanie, identyfikator i środki łączności.
2. Wykonawca skieruje do wykonania umowy pracowników odpowiednio przeszkolonych w zakresie ochrony fizycznej przepisów ppoż. i BHP, legitymujących się odpowiednimi predyspozycjami i kwalifikacjami.
3. Wykonawca zapewni patrol interwencyjny w składzie 2 osobowym, osoby wchodzące w skład patrolu interwencyjnego muszą posiadać licencje pracownika ochrony.
4. Wykonawca obowiązkowo przeszkoli swoich pracowników w zakresie     podstawowej obsługi komputera, środków łączności i przekazu informacji.
5. Pracownikom zabrania się przebywania w pomieszczeniach nie przeznaczonych na     pomieszczenia ochrony z wyjątkiem czasu wynikającego z tytułu wykonywanych kontroli.
6. Pracownikom ochrony zabrania się korzystania z komputerów w zakresie wykraczającym poza prowadzenie monitoringu.


Obowiązki Zamawiającego 
§ 6
1. Zamawiający wyznacza koordynatora sprawującego nadzór nad bezpieczeństwem
i higieną pracy zgodnie z art. 208 Kodeksu Pracy.
1. Zamawiający zobowiązany jest do przekazania Wykonawcy informacji wynikających 
z art.2071 Kodeksu Pracy.
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo zgłaszania uwag do jakości wykonywanej pracy. W przypadku stwierdzenia nienależytego wykonywania lub niewykonywania powierzonej pracy przez poszczególne osoby  - Zamawiający  zażąda od Wykonawcy zmiany i zastąpienia innymi osobami.


Przedstawiciele Zamawiającego i Wykonawcy
§ 7
1. Strony zobowiązują się do współdziałania w celu prawidłowego wykonania niniejszej umowy.
2. Nadzór nad realizacją umowy ze strony Zamawiającego sprawować będą: Joanna Kukla
tel. 665 083 300, e-mail j.kukla@ostrow.gmina.pl i Anna Gaszyńska tel. 607 222 260, 
e-mail agaszynska@ostrow.gmina.pl 
3. Nadzór nad realizacją umowy ze strony Wykonawcy sprawował będzie: 
…………………………….. tel.; …………………………….., email; …………………………
4. Pracownicy wykonujący usługę określoną w umowie podlegają bezpośrednio Wykonawcy.
5. W zakresie wykonywania usługi stanowiącej przedmiot zamówienia przełożonym służbowym pracowników jest pracownik upoważniony przez Wykonawcę. Kontrole wykonywanych usług należą do uprawnień obu stron.
6. Zmiana wskazanych w ust. 2 i 3 osób nastąpić może po pisemnym zawiadomieniu i nie stanowi zmiany niniejszej umowy.

Jakość świadczonych usług i nadzór
§ 8
1. Jakość świadczonych usług będzie kontrolowana przez Zamawiającego na bieżąco, 
a wszelkie uwagi będą zgłaszane ustnie lub telefonicznie do osoby sprawującej nadzór 
ze strony Wykonawcy.
2. W przypadku niewłaściwej jakości wykonanych usług Zamawiający wezwie przedstawiciela Wykonawcy w celu spisania stosownej notatki. Wykonawca jest zobowiązany niezwłocznie doprowadzić do usunięcia wady w jakości wykonywanej usługi i powiadomić Zamawiającego 
o powziętych środkach na piśmie.
3. W przypadku stwierdzenia niewłaściwej jakości wykonanych usług trzykrotnie w ciągu miesiąca Zamawiający ma prawo do odstąpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym z winy Wykonawcy, który zapłaci kary umowne przewidziane niniejszą umową.

Wynagrodzenie za przedmiot umowy
§ 9
1. Wynagrodzenie Wykonawcy zgodnie z ofertą wynosi: 
Cena za 1 roboczogodzinę: 
Cena netto …………………… zł 
podatek VAT(…..%)……............ zł 
Cena brutto ………………………zł 
(słownie:……………………………………..)
2. Zamawiający zobowiązuje się zapłacić wynagrodzenie miesięczne; cena netto policzona jako iloczyn ilości przepracowanych roboczogodzin i ustalonej stawki za 1 roboczogodzinę. Do kwoty tej doliczony zostanie podatek od towarów i usług (VAT) w wysokości zgodnej 
z obowiązującą stawką.
3. Ilość roboczogodzin ustalana będzie na podstawie miesięcznego protokołu zdawczo-odbiorczego, który sporządzany będzie na podstawie faktycznie przepracowanych godzin przez pracowników Wykonawcy.
4. Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty wynagrodzenia po zakończonym miesiącu,
wg stawki jednostkowej w  zł za roboczogodzinę przemnożoną przez ilość godzin przepracowanych w miesiącu, na podstawie prawidłowo wystawionej faktury VAT:
nabywca: Gmina Ostrów, 39-103 Ostrów 225, NIP 818-15-89-011 odbiorca: Zakład Usług Komunalnych w Ostrowie, 39-103 Ostrów 225.
Płatność przelewem w terminie do 30 dni od daty wystawienia faktury.
W przypadku niedotrzymania terminu wpłaty należności, Wykonawca ma prawo naliczać ustawowe odsetki.




Kary umowne
§ 10
Strony postanawiają, że obowiązującą je formą odszkodowania będą kary umowne. Kary będą naliczane w następujących przypadkach i wysokościach:
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5 % miesięcznego wynagrodzenia umownego brutto za niewłaściwe wykonanie przedmiotu umowy za każdy dzień, w którym to niewłaściwe wykonanie nastąpiło. Stwierdzenie tego faktu zostanie odnotowane na piśmie przy udziale przedstawicieli Zamawiającego i Wykonawcy. Kara ta będzie potrącona przez Zamawiającego z należności za bieżący miesiąc.
2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu za każdy stwierdzony przypadek zatrudnienia pracowników zaangażowanych przy ręcznym sortowaniu odpadów na podstawie umowy innej niż umowa 
o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy – w wysokości 1000,00 zł. (za każdego pracownika).
3. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za wypowiedzenie umowy przez Wykonawcę 
z przyczyn zależnych od Wykonawcy w wysokości jednomiesięcznego wynagrodzenia brutto.
4. Strony zastrzegają sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego, podnoszącego wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej straty.

Zmiany, wypowiedzenie, rozwiązanie umowy
§ 11
1. Zamawiający oświadcza, iż dopuszcza możliwość zmian Umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystąpienia co najmniej jednej z wymienionych w niniejszym paragrafie okoliczności oraz określa warunki zmian w kolejnych ustępach niniejszego paragrafu Umowy.
2. W przypadku:
1) zmiany stawki podatku od towarów i usług,
2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę,
3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne - jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę.  
3. Wszelkie zmiany umowy mogą być dokonywane na podstawie obustronnie uzgodnionych aneksów do umowy, pod rygorem nieważności. Podpisanie aneksu do umowy powinno być poprzedzone sporządzeniem protokołu konieczności zawierającego uzasadnienie.

§ 12
1. Zamawiającemu przysługuje prawo wypowiedzenia umowy w sytuacji stwierdzenia przypadku nie zatrudnienia na umowę o pracę, w rozumieniu Kodeksu pracy, pracowników zaangażowanych przy realizacji umowy.
2. Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym 
w przypadku rażącego naruszenia przez Wykonawcę obowiązków wynikających 
z umowy.
Postanowienia końcowe
§ 13
1. W sprawach nie uregulowanych umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych.
2. Wykonawca bez pisemnej zgody Zamawiającego nie może dokonać cesji wierzytelności należności wynikającej z tytułu realizacji umowy na rzecz osób trzecich.
3. Spory powstałe na tle realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez właściwy sąd.
4. Umowa została sporządzona w dwóch egzemplarzach, po jednym dla każdej strony. 
5. Integralną część umowy stanowi:
1) Oferta Wykonawcy wraz z załącznikami,
2) SIWZ wraz z załącznikami,
3) załącznik do umowy pn. "Wykaz pracowników wykonujących zamówienie"

WYKONAWCA:                                                         ZAMAWIAJĄCY:








Wykaz pracowników wykonujących zamówienie

*dane zawarte w wykazie będą wykorzystywane wyłącznie w celu realizacji zamówienia

zgodnie z punktem XV.2 SIWZ składany po wyborze najkorzystniejszej oferty, przed podpisaniem umowy
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Wykonawca oświadcza, że osoby wymienione w niniejszym wykazie, które uczestniczyć będą 
w wykonywaniu przedmiotu zamówienia  będą  zatrudnione przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę. 

Wykonawca oświadcza, że wszystkie informacje podane powyżej są zgodne z prawdą oraz zostały przedstawione z pełną świadomością konsekwencji wprowadzenia zamawiającego w błąd przy przedstawianiu informacji.



……………… (miejscowość), data …………………. r.



								………………………………………………………
									/podpis osoby upoważnionej/








ieczątka)


……………………………… 
(podpis i)
